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GABINETE DO PREFEITO

Lei N-761/2019 Canpord em 04 de Junho 2019,

Reformula i vtratura

Administrativa ¢

Organizacional  dan Prefeltura

O de Canpord-PB ¢ did ontras
providéncias,

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO  DE
CAAPORA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legii, nos termos da
Lei Orginica do Municipio, faz saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou ¢ Lle
sanciona a seguinte Let.

CAMTULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES
DAS FUNCOES ADMINISTRATIVAS

a Art. 1° - As fungdes administrativas ¢ a estrutura organizacional do Poder Pablico
Municipal da Prefeitura de Caapord-I"B, obdecerio aos dispositivos pertinentes da | ¢
Orgdnica do Municipio ¢ quanto a criaglo, estruturagio, atribuigdes ¢ competéncias das
Secretarias Municipais ¢ demais Grgdos 4s preserigdes desta [ei.

DOS INSTRUMENTOS DA ACAO ADMINISTRATIVA

Art. 2° - O Planejamento sera utilizado como istrumento para o desenvolvimento flsico-
territorial, economico, cultural ¢ social do Municipio, de acordo com s peculinndades
Jocais e 0s recursos humanos, mateniars, financeiros ¢ 1Eenicos disponivers ¢ abedeceriio s
diretrizes emanadas dos anseios da comunidade ¢ as estabelecidas pelo Poder Executivo,
guardando consonancia com o0s planos ¢ programas do governo Lstadual ¢ Federal, atraves
da elaboragio ¢ manutengdo dos seguintes instrumentos de planejamento:
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CaPITULO I
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES
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111 — caracterizar relagdes de hierarquia _ o
Art. 6° - A Estrutura Administrativa e Organizacional do Poder Executivo Municipal de

Caaporid-PB ¢ constituida pelos seguintes orgdos:

I1- ORGAOS DA ADMINISTRACAO GERAL:

I — Gabinete do Prefeito - GAPRE:

2 — Gabinete do Vice-Prefeito - GAVIP;

3 — Procuradoria Juridica - PROJUR;

4 — Secretaria de Administragdio ¢ Gestio de Pessoas - SEAGP.

11 - ORGAOS DA ADMINISTRACAO ESPECIFICA:
5 — Secretaria de Finangas e Planejamento- SEFIP;
6 — Secretaria de Saude - SESAU:
6" 7= Sccretaria de Meio Ambiente, Desenvolvimento Urbano ¢ Econémico - SEMADE:
8 — Secretaria de Educagao - SEDUC:
9 — Secretana de Desenvolvimento Humano e Inclusio Social - SEDHIS:
10 — Secretana de Infraestrutura e Servigos Urbanos - SEINFRA;
11 = Secretaria de Juventude, Cultura, Turismo, Eventos - SECTE;
12 — Secretania de Agricultura, Pecudria ¢ Pesca - SEAPP;
13 — Secretaria de Esportes ¢ Lazer - SEL:

111 - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO:

14 — Secretana de Controle Interno, Transparéncia ¢ Ouvidoria — SECINTO;
15 — Secretana de Articulagdo Institucional e Politica - SEARIP.

IV - ORGAOS DE COOPERACAO DE GESTAO DESCENTRALIZADA -

1 — Instituto de Previdéncia dos Servidores de Caapori — IPSEC
2 — Servigo Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE
- 3 — Servigo da Junta Militar;
O 4 — Conselhos Municipais;

§ 1° O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Caapord-PB -
IPSEC - ¢ um orgdo especial da Administragdo Direta Descentralizada, dotado de
autonomia administrativa ¢ financeira regido pela Ler Mumcipal N- 427/2002 de 24 de
Margo de 2002, o qual ¢ responsavel pelo Regime de Previdéncia Propria dos Servidores
do Quadro de Provimento Efetivo do Poder Executivo ¢ Legislativo do Municipio de
Caapord-PB.

§ 2° O Servigo Autdbnomo de Aguu ¢ Esgoto dos Distritos de Cupissura, Retirada ¢ Cruz
das Almas - SAAE -, ¢ uma Autarquia Municipal de personalidade juridica propria com
autonomia administrativa e financeira regido pela Lei Municipal N-242/1989 de 22 de
Agosto de 1989,

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAAPORAPE
ONP) 08085644,/ 0007 54 ™
BUA SALOHMAB VELGSD, 50 + CENTRO CAAPORAPE - 58 128.000 =
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¥ YA Junta do Nervigo Militar @ wm digho de colaboragho com o Governo Vederal,
foando o o contrale @ resposabilidade do Chefe do Poder Fxecutivo Municipal ao qusl
sl por timha imdireta

34T On Conselhos Munteipais fleam vinealados, por linha indireta no Chefe do Poder
Exacutive, ¢ terdo Regimentos Intemaos proprios

At 7" O drphos da bt Admnistrativae ¢ Orpanizacional da Prefeitupn de
Caapard PR ¢ suas atmibuigdes ¢ competéncias estilo descritos respectivamente 1os
ANTNON T desta | ed

DON CARGON DE PROVIMENTO EM COMISSAO E SUAS ATRIBUICOYS

Avt X7 - Ox cargos do Quadro de Provimento em Caomissio necessarios 4 implantagio ¢
Tncronamenta da Bttt Administrativa e Organizacional  da - Prefeiturs de
Caapord-PR, defintda pelo Artigo 67, sho o5 constantes do AN XO 1] desta |ei.

At 9% - A Retbungdo dos Cargos do Quadro de Provimento em Comissio mencionados
N Arigo antenor, ostardo dentra da Simbologia dos Grupos Ocupacionss ¢ nivels
NM Necrotanos - Mumeipars,  DAS Diegilo ¢ Assessoramento  Supernior ¢
DAL Diregdo ¢ Assisténea Intermediana constantes no ANEFXO ] desta |ei,

17 Os ocupantes dos Cargos do Quadro de Provimento em Comissio, ficiun sujeitos i
ama Jornada de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,

27O aralares de Cargos de Provimento em Comissdo, poderdo ser convocados quando
nooassdno, para o atender as necessidades  da prestagho  de servigos  em  regime
axtraordindano, sem remuneragio adicional,

At 10 - Os Secrctanios Mumeipais, auxiliores diretos ¢ de confianga do Prefeito
Constatacional, tem as sepuintes atnibuigdes basicas, complementadas com s emanadas

nelas atmbhungdes de sua Necretana
.

L exercer a anentagdo, coordenagho ¢ supervisio dos drgios ¢ entidades
Ja Administragdo Municipal inseritos na sua drea de competénein ¢ supervisiio;

1 reterendar os Decretos ¢ outros atos do Prefeito Constitucional:
HE - expediv mstrugdes para execugdo das ©eis, Decretos ¢ Regalamentos;

IV apresentar ao Prefeito relatdrio anual de sua gestio na Seeretaria;

V' praticar os atos pertinentes ds atribuigdes que thes foram outorpadas ou
delegadas pelo Preteito;
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VI — comparecer perante a Camara Municipal ou as suas comissdes, quando
regularmente convocado;

Art. 11 - Sdo atribuigdes comuns dos Dirigentes em todos os niveis em relagdo aos
orgdos da Estrutura Administrativa e Organizacional da Prefeitura de Caapora-PB:

I — planejar, dirigir, coordenar, controlar, orientar e supervisionar as
atividades inscritas na sua area de competéncia:

Il — expedir normas para a racionalizagio e a execugdo dos servigos do
orgdo ou da unidade administrativa;

e IIT — aplicar as penalidades de sua al¢ada;

IV — encaminhar ao chefe imediato os relatorios periodicos ou eventuais
das atividades desempenhadas:;

V — praticar os demais atos inerentes ao exercicio de suas atribui¢des e os
decorrentes de delegagdo ou determinagiio de autoridade superior.

CAPITULO 111
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 - A instalagdo dos orgdos que compdem a Estrutura Administrativa e

Organizacional da Prefeitura de Caapord-PB, atenderdo as necessidades e conveniéncias

da Administragdo Municipal e seu funcionamento obedecerda ao regime de miitua
C colaboragdo e as disponibilidades ¢ necessidades do Municipio.

Art. 13 - A nomeagdo, designagio ¢ o exercicio para os cargos de provimento em
comiss3o ¢ fungdes de confianga obedecerdo aos critérios da confianga ao que dispoe
especificamente a legislagdo pertinente ao Estatuto dos Funciondrios Publicos do
Municipio de Caapord-PB - Lei N-164/1981 de 22 de Julho de 1981 ¢ ao Quadro
Permanente de Pessoal da Administragio Direta do Poder Executivo.

Art. 14 - Os Servidores do Quadro de Provimento Comissionado estariio vinculados ao
RGPS - Regime Geral de Previdéncia Social — INSS — Instituto Nacional do Seguro
Social.

A ADADA B
£ CAAPORAFE

U - CENTRC, CAARORA/PE - 58 126000

Scanned with CamScanner



PROFEITURA D

m,‘f'}'l"ﬂ #elomd ’W“Mﬁ.’_

— i

Arc 15 < O Chele do Poder Executivi poderd desdgnne Servidores do- Oundro de

Provimento Fetivo para responder pelos Cargon em Comisso conntanten do ANEXO [T
desta 1ed,

Pardgrato Unico: Ox Servidores Fletivos designndon para renponder pelon Cargos em
Comissdo que se relere o cuput fefo jeec o complementago sadarind de ncordo com
equivalénein do Vencimento do Cargo o que responder, ou seed ateibulda oo mesmao
Fungdo Gratiticadn em conformidade com a Lei N=720/2017 de 26 de Setembro de 2017,

Art. 16 - Fica institulda o GAE- Gratificagho de Atividades Papecings de atd 100% (cem
por cento) do Vencimento Base do Cargo, destinadn exclusivamente o retribulr os
ocupantes de Cargos do Quadro de Provimento em Comissio, em razio di peculinridindes
do cargo ou funglo, exceto parn o grapo ocupacionnl SM- Seeretarion Municipaiy,

e Art. 17 = Esta Lei entra emy vigor na data de sun publicagho, sendo revogadus todns iy
disposigdes em contririo, espectficamente o Lei N-654/2013 de 01 de margo de 2013, o
Lei N-708/2017 de 08 de Margo de 20017 ¢ a Lei N-7592010 de 02 de Abril de 2019,
retroagindo seus efeitos administeativos ¢ financeiros apartr de 02 de Maio de 2019,

Gabinete do Prefeito de Canpord=PB em 04 de Junho 2019,

p—

1101 ¢ HAAA
CRISTIANO FERREIRA MONTEIRO

@ = Prefeito Constituclonal -

PHEFEITURA MUNIIPAL DE CAAMOIRA 2B
CNPY ORBOSR44/0001 B4
AUIA SALOMAS VELONS, 30 = CENTRE SAAPCRA DR « 88 §38-060
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ANEXO III da Lei N-7612019,

QUADRO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL DA
PREFEITURA DE CAAPORA-PB

1 — GABINETE DO PREFEITO - GAPRE

DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE | SIMBOLO | VALORR§ |
Che'e o= Gabnete do Prefenc ] 01 SM1 | Subsido
Assessor o= Comuncacso 01 . _AC-DAIY_ [ 150000
Mctors= Sxecunvo 01 ME-DAINY | 1500,00
& Asssssor o= Gannels 0 | ASG - DAI-2 1300, 00
h Assistentz o= Gaorete 01 AG-DAI2 | 130000
Assistente o Comumicagao 01 ASC-DAIl2 | 1300.00
Chefe oe Seg20 ce informatca 01 T CS-DAI2 | 1300.00
Chefe o2 Sec30 0= Cenmonial o1 ;mf:'S - DAIL2 I— ' 1:10000
Che’e de Segac o2 Apoo Logistico Cenmonial 01 T CS-DA2 | 130000
Chefe de Se¢ao de Seguranca 0 | CS-DAI2 | 1 300 00
2 - GABINETE DO VICE PREFEITO - GAVIP
DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE smsom‘" ] VALORRS
Chefe ce Gabnete oo Vice Prefeito | 01 | SMa1 T subsido
Assistente ce Gabnete ; 01 | TAG-DAI2 | 130000
Coordenador de Informatica ; 01 CO-DAS3 | 210000
Coordenador Administratvo | 01 | CO-DAS3 | 210000
C [Chefe de Dwisac gde Infomanca | 01 | CD-DAI1 | 150000
4 Chefe de Dvisdo Acminstrativa | 01 | CD- DA| 1] 1.500,00
" Chefe de Divis30 de Comunicacao 01 | CD- DAI I [ _1_ S_OQ 00
3 - PROCURADORIA JURIDICA - PROJUR
"DENOMINACAQ DO CARGO QUANTIDADE | simBOLO | VALQR Rs
"Procurador Juridico 01 ~ SM-1 | Subsidio
[Assistente de Gabinete 01 | AG-DAI2 | 130000
"Secretéria Juridica 01 | SJ-DAM | 150000
“Assessor Juridico 04 ~AJ-DAS2 | 3000,00
"Chefe de Divis3o de Processos 01 | CD-DA1 | 150000
[ Chefe de Divisa0 Juridica 01 CD - DAI-1 1500,00
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4 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS - SEAGP

| DENOMINACAQO DO CARGO QUANTIDADE SIMBOLO I VALOR RS
_ 1210 de Administrag2o e Gest2o e Pessoas 01 SM-1 | Subsidio
| Assistents de Gabinetls 01 AG-DAI-2 | 1.300,00 '
Diretor de Lictac2o e Centratos 01 DIR — DAS-1 | 3.500,00
Chefe de Divisdo de Lictzgc3o 01 - CD-DAI-1 | 1500.00
| Assessor Especia! 02 AE —DAI-3 | Salario Minimo
 Diretor de Apoio Administrativo 01 DIR — DAS-1 3 500.00
Diretor ce Recursos Humanos 01 DIR — DAS-1 | 3.500,00 |
Chefe de Drns2o de Apoio Administrative 01 CD - DAl-1 1.500,00 }
| Chefe de Divis2o de Tecnologia ¢z Informagao 01 | CD-DAI-1 | 1.500.00
| Chefe de Divis3a g2 Compras 01 CD - DAI-1 | 1.500,00
| Chefe d= Drvis3o de Recursos Humanos ; 01 | CD-DAI-1 | 1500,00
Chefe de S=¢io ce Protocoio 01 | CS-DAI-2 | 1.300,00
— | Chefe de Sec2o ce Dignalzacie e Publicaces 01 CS - DAI-2 | 1.300,00
- { Chefe ce Secac oe Services Gerass - 01 CS - DAI-2 | 1 300,00 f
| Chefe ce Secdo dz Argurvo & Patnméno 01 CS-DAI-Z | 1 300,00
Chefe de Se¢2o de Suporte em Tecnologia da , 1 CS-DAI-Z | 1.300,00
Informac3o |
; Chefe de Seg20 ¢e Almorariado 01 CS-DAlI-2 | 1.300,00
| Chefe de Sec3o de Lictagles e Contratos 01 . CS-DAI-2 | 1.300.00
i Chefe de Seg2o de Cadastro e Controle Pessoal 01 | CS-DAI-2 | 1.300,00
| Chefe de Seg2o de Folna de Pagamento . 01 | CS-DAI2 | 130000 |
| Chefe de Seg2o de Encargos Sociais ! 01 | CS-DAl-2 | 1.300,00 J
5 - SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO - SEFIP
| DENOMINACAO DO CARGO - QUANTIDADE = SIMBOLO | VALORRS
| Secretano de Finangzs e Planejamento 1 01 ] SM-1 ; Subsidio
| Assistente ce Gabinete 01 AG-DAI-2 | 1.300,00
C | Diretor de Plane;zmento e Orgamento 1 01 . DIR - DAS-1 ! 3.500,00
| Diretor de Finangas e Contabilidade i 01 . DIR -DAS-1 | 3 500,00
| Tesourewro | 01 DIR - DAS-1 | 350000
| Diretor de Tributos e Arrecadagao | 01 DIR —DAS-1 3.500,00
Chefe de DivisZo do Orgzmento Participativo 01 . CD-DAI-1 | 1500.,00
[ Chefe de Divis0 de Empenhamento 01 _ CD-DAI-1 | 150000
| Chefe de Divis3s de Tributos e Arrecadagao i 01 CD-DAl-1 | 1.500.00
| Chefe de Segao de Liguidagdo de Despesa | 01 CS - DAI-2 1.300,00
| Chefe de Sego de Pagamento ! 01 | CS—DAI2 1300.00
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Direay 32 Was ¢ ARy Compevdads | B 1 01
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|
SM-1 : Subsidio
"DIR-DAS-1 | 350000
" DIR-DAS-1 | 350000
"DIR-DAS1 T 350000
1" AG -DAI2 | 1300 00
" DIR- DAS ' 3500 00
| DIR-DAS:1 | 350000
DIR -DAS-1 | 350000 |
"DIR-DAS-1 | 350000
" DIR - DAS-1 ] 3 500 00
CS-DAL2 | 130000
1 CS-DAI2 . 1 300,00
Cs-DA2 | 1300,00
CS-DAIL2 | 1.300.00
. CS-DAL2 | 130000
CS-DAIL2 | 1 300 00
[ CS-DAI2 | 130000
[ Cs-DpAaI2 | 130000
| CS - DAI-2 I 1 30000
CS-DAL2 | 130000
| CS-DAI2 ~1300,00
| _CS-DAI2 ~1300.00

QL[AH]IQAD.ESM&QLQ

{

- SECRETARIA DE MEID AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO URBANO E ECONOMICO -

SEMADE
DENOMMNACAD DO CARGO | QUANTIDADE |
Secretanc oe M Ambente, Desenvolvmento . 01 |
Umen2 & Esondms e |
Asssweme o Gadnete Lo
Dretor g Desanvoivimenio Econdmico 01 !
Diretr 28 Meo Amdiente & Desenvolvimento o1 |
Ursso — . |
Chefe 02 Dvsdo Aacra \..a-we-m & lnd.:s'm = . ' I
Cnefe 02 Davisdo 08 Apoo 30 Micro Crédito - | 01 !
Chefe 08 Do Regisvos Estatsvcos 101 |
Chefe o Divisde oe Deservolvmentd Urbana T
Chate 02 Divisho o6 Apoc Agdes Ambenta ) |
Chefe ce Dwistic Loencaments e F :s,ah:a_@c B X B
Chefe ce Divisso oe Hadragho Popular o0

SIMBOLO | VALORRS§

SM-1 Subsidio
AG - DAI-2 1.300,00
DIR - DAS-1 3 500,00
DIR - DAS-1 3 500,00
DIR - DAS-1 3 500,00
CO-DAILY | 150000
CO - DAl 1 600.00
CD - DA 1 50000
CO - DALY 1 500 00
CD - DAI-1 150000
CD - DAI-Y 1 50000

CD ~ DAI-1 1.500.00
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" QUANTIDADE | SIMBOLO | VALORES
h\&*wm'w de Educ ﬁ.ﬂa e — — o 5M-1 | Subsldio
"Diretar ge £3ucagho S e || OIR - DAS-1 | 360000
Diretor de Gestao Eecalar - | 01 OIR -~ DAS-1 I 3 50332
Direty Pedagages | 01 DIR - DASY | 360
th' Agminstramve :___ '_ _'__'" __'_4'__ - _‘0‘_1 - I DIR ;)::5 : : g 233 % |
kssmsa Tecneo 01 - DIR - DAS-T |
"Cooraenazor ge Ensino Fundamental | 01 | co-nasy | 210000
[ Cooraenasar ae Ensina Fundamental Il 01 + CO-DAS:3 | 210000
Cooroenador se Educagho Ambrental o Q - DAS.3 | 2100 00
[Cooroena3s oe Educacho Infant o | co-o0as3 | 210000
"Coordenador ae Educagho de Jovens e Aduftos | 01 | CO-DAS3 | 2 10000 |
| Coorgenagar ae Equcagio Especial ] 01 | CO-DAS3 [ 2100 00
f\ _Coorgenaaar de Formagio Continuada ] | CO-DAS3 | 210000
i Chefe 0e Divisdo e InspeghoEscotlar | 01 | CO-DALY | 150000 |
_Cnete ae Dwisdo de Gestao Escolar 0 | CO- DAl-1 | 150000 ]
Che1e oe Divisho de Assisténcia ao Estudante | 01 CO - DALY 1 500 00 '
“Chete L'se Dnisho ge Tecnologia ca mrormang L J CO - DAY 160000 ]
| Chete oe Divisac e Recureas Humanos ] 0 | CO-DAIT | 1500 OU |
C‘wete de Divis3o ge Materal e Patnmoénio 0 | CO-DAI- | 50000 |
Che*e oe Se;dd 3¢ MerendaEscolar | 01 | CS-DAIZ | 1 300.00 1
"Chete oe Segho ge Matenial Didatico et [ CS-DAa2 | 130000 |
Che?e oe Segdo Operacional de Esmhstm R O L [ CS - DAI-2 | 130000 |
"Chete ge Secao Controle Programas 01 ["cs-pa2 | 130000 J
Eau:.smonaas , !
& - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENT A NC IAL - |
DENOMINACAO | QUANTIDADE | SIMBOLO VALORRS |
Secretans de Desenvolviments Humano e 0 E  SM- Subslduo :
Inclusho Socal :' |
& "Assistente oe Gabnete | 01 [ "AG-DAIl2 | 130000
"Drretor oe Asssténcia Socal | 01 I-DHQ - DAS-1 3460000
Diretor ge Geragho Emprego Renda e ]““ 01 DIR - DAS-1 3 600 00
. Seguranga Alimentar e | . |
_Drretor 0e Controle € InclusBo Social |01 | DIR - DAS-1 3 50000
"Drretor ge Vigidncia Sdcio-Assistencial .01 | DIR-DAS-1 | 3 500 00 !
, Chefe ge Divisio Nucleo Protegdo Social Basca| 01 | CO-DAI-1 | 1600 00 ]
Che‘e Dwiso Nucleo Protegdo Social Especial et 01_ | CD - DAl 1 500 00 4
"Chefe ae Divisdo Cursos Proﬁss:onaluames 01 | CD-DAI-1 150000 |
"Chefe oe Divisd0 oe Inclusda Digital 1T 01 | cD-DAI1 500 00 }
“Cnefe -ge Divis3o de Controle Social ____:-:;O_i ; == CO-DA-1 | 150000
"Chefe oe Diviso de Apoo Pessoa Deficente | 01 | CD-DAI 1500.00
| Chefe ge _D_.vrs_ioffogramas Sociars SN __’QL = 1 : CD - DAI-1 | 150000
| Chete de Dniséo Sun‘remgmac.ﬁo Ahrneny_af___ I _01 i CD - DAI-1 | B 1_690_0(;_) ]
Chete de Divis8o Inclusio Mercado de Trabalho 01 | co-oa1 | 150000 |
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| Chete de Divisao Promagan da Mulher 01 CH - DAl f 600,00
LChete de Divisda de Apoio ao litoan 01 G DAL | 600,06
Chete do Divisao de Politicas | GITQ 01 0 DALY | r_"““ )
't hate de Divisdo Politicas de lpualkdade Racial 04 GO DALY I o '7"'
| Conrdenadar do Cadastin Unico (01 GO DAB /s 100 60
| Goordenadar do CRAS 0 GO DA /10060
!Cl\\\l denadon do SCEV 01 GO DAR A J 100 On
l(‘.x\nulvnmhu do CREAS o GO DAR Y /100 '_"_’
Coordenadar do Bakeao de Direitos ol GO DA 410000
L Chete de Segdo de Cadantio Social 04 CH DALY 1400 00
| Chefe o Hegdo de teneticios | ventuals 01l Cti - DAL 1300 00
Chete de Secdo de | mimsdo Documentos 11 CB - DAI-Z 1300 00
Chefe de Segdo Suplomentag Ao Alimentar 01 G DALY I 300,60
Chefe de Segdo Distnbuigdo do Hiopao o Cho DALY 1300 00
Chete do Secdo Cutsos Pofissionalizames 0l 8 - DAL-Z 100,00
-
10 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA £ BERVIGOH URDANOH - BEINI'HA
' DENOMINAGAO DO CARGO QUANTIDADE | BIMBOLO VALOM 18
Secretano de Infra L strutura o Sevigos Uibanos o fiM fubislio
Asststonto de Gabinele o AL DALY 1 100,00
Diretor de Obras 01 DI DAL 3600 00
Diretor de Servigos Urbanos 01 DI DAHA 1 600 .00
Diretor de Transportas o DI DAt 3000 .00
Chele ge Divisao Fiscalizagho Obras o Posturas 01 Ch - DALY 1RGO0 06
| Chefe de Divisdo de Analises do Projolos 01 CO - DALY | 1 800 00
F(Ifmh' de Divisdo de Sanenmento Basico 01 CH o DALY 1 600 00
Chele de Divisdo de OperngOen 01 GO DAL 1 KOO O
Chete de Dnvisdo Mercados. Malerais o 01 CD - DA 1 600 00
Cemiténos
Cheto de DivisAo de Vigilancin em Caapor 01 CD - DA 1 600.00
Chete de Divisdo de Transpottes (0} CD - DALY 1 600,00
0 Chete de Divisho de Controle Combustivain o Go - DAL 1 500 00
: {Chete de Divisho de Manulengdo Velculos m D - DALY 1 K00 00
Coordgenagorl Guatda Municipal e Vigilantes o GO DALY 2 100 00
Coordenaaor de Autuagdo Controle Patnimonial 01 I CO - DALY 2100 00
Chele de Segho do Discalizago de Obras 01 CH - DAILL? 1 300,00
Chefe do Segdo do Precugdo de Obras 01 Gt DALY 1 300 ()
Chete do Segdo de Licenciamento 01 CH - DALY 1 300.00
Chefe do Segao Topogratin o Desenho Tacnico 01 CH - DALZ 1 300,00
Chele do Segho | sgotamoento Sanitdrio 01 8 ~ DAL-2 1 100,00
Chefe do Segho Tratamento do Apun 01 G DALZ 1300 00
Chete de Segho Limpeza Urbana . 01 Ch - DALY 1300.00
Chefe de Seg¢ho lluminaglio Publica 01 CY - DALZ 1400,00
Chere de Segdo Limpoza Urbana (.upmum 01 G- DALY 1 400,00
Chele do Se¢ao lluminagdo Publica (,upmum 01 G DALY 1 300,00
Choia de Segho Mercados o Foltas Livie 01 Ch - DALY 1 900 00
Clwfn de Se¢ho Matadouro _ ' 01 ChH - DALY 1900 00)
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Chefe de Segao Cemitérios 01 CS - DAI-2 1.300,00
Chefe de Segéo Cemitérios Cupissura 01 ~CS-DAI-2 1.300,00
Chefe de Seg#o Vigilancia em Cupissura 01 | CS -DAI-2 1 300,00
Chefe de Segdo de Garagem 01 CS - DAI-2 1.300,00
11 - SECRETARIA DE JUVENTUDE TURISMO EVENTOS E CULTURA - SECTE
DENOMINAGCAO DO CARGO QUANTIDADE SIMBOLO VALOR R$
Secretario de Juventude Turismo Eventos e Subsidio
Cultura 01 SM-1
Assislente de Gabinete 01 AG — DAI-2 1300,00
Diretor de Promogao da Cultura 01 DIR-DAS-1 3 500,00
Diretor da Juventude 01 DIR-DAS-1 3 500,00
Diretor de Tunsmo e Eventos 01 DIR-DAS-1 3500.00
Chefe de Divisao de Misica 01 CD - DAI-1 1.500.00
| Chefe de Divisao de Artes 01 | CD-DAI1 1500.00
| Chefe de Divisao de Folclore 01 | CD-DAI-1 1500.00
Chefe de Divisao de Artesanato 01 | cD-DAI1 1500.00
Chefe de Divisao de Politicas para Juventude 01 | CD - DAI-1 1500.00
Chefe de Divisao de Turismo 01 | CD - DAI-1 1 ?09_‘_)2__
Chefe de Divisao de Eventos o1 cp-pALt | 150990
| Chefe de Divisdo de Sonorizagao 01 _CD-DAI1_| 1_?90 0 ? =
Chefe de Segdo de Bibliotecas 01 Cs-DAl-2 | 130000
Chefe de Secdo de Tecnologia da Informagao 01 CS - DAI-2 1.300,00
Chefe de Secao de Orentagao Profissional 01 CS - DAI-2 1300.00
Chefe de Secao Apcio ao Jovem Empreendedor 01 CS - DAI-2 130000
12 - SECRETARIA DE AGRICULTURA PECUARIA E PESCA - SEAPP
DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE | SIMBOLO | VALORRS
Secretario de Agricultura Pecuaria e Pesca 01 SM-1 Subsidio
Assistente de Gabinete 01 AG - DAI-2 1 300_.00
Diretor de Agricultura 01 | DIR- DAS-1 3500.00
Diretor de Pecuaria e Pesca 01 | DIR- DAS-1 3 500.00
Chefe de Segao de Apoio Agricultura Familiar 01 CS - DAI-2 1.300.00
Chefe de Segao de Extensao Rural 01 | CS-DAI-2 1.300.00
Chefe de Segao de Pecuana 01 CS - DAI-2 1.300,00
Chefe de Segao de Pesca 01 CS - DAI-2 1.300,00
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DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE | SIMBOLO | VALORRS
Secretario de Esporte e Lazer 01 : | SMA __5‘_“‘5‘""‘
Assistente de Gabinete 00 | AG-DAI-2 300,00
Diretor de Desporto Educacional 01 DIR- DAS-1 350000
Diretor de Disporto Amador e Profissional 01 DIR- DAS- 1 350000
Diretor de Promogao do Lazer 01 |DIR-DAS- 3 50000
Coordenador de Desporto Educacional - 61_ o |co-DAS3 210000
Coordenador de Desporto Amador 76{ |CO-DAS3 2100 00
Chefe de Divisao de Esporte Amador _éL | cD-DAI 1 650000
 Chefe de Divisao de Promogao do Lazer 01 | CD-DAI 1.600,00
Chefe de Segao Suporte Esporte Educacional 0 |es-pal2 1300 00
Chefe de Secao Suporte Operacional 01 | CS-DA2 1 300 00
Chefe de Segao Esporte Profissional -0} CS - DAI-2 1300 00
Chefe de Segao de Esporte Inclusivo 01 _| CS-DAl-2 _" 300,00
Chetfe de Se¢ao de Eventos Esportivos 01 | CS-DAI2 130000
Chefe de Se¢ao de Atividades do Lazer 01 CS - DAI-2 130000
14 - SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO TEAN§EABE[~_IC!A E OUVIDORIA - SECINTO
DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE | SIMBOLO VALOR R$
Secretario de Controle Interno Transparénciae| | Subsidio
Ouvidona 01 SM-1

Assistente de Gabinete 0 AG - DAI-2 1.300,00
Diretor de Controle 01 DIR- DAS- 1 360000
Diretor de Ouvidoria e Transparéncia 01 DIR- DASA 3560000
Chefe de Divisdo Fiscalizagdo Contratos e 1 500,00
Convénios - 0 CD - DAl

Chefe de Divisao de Custeio 01 | CD-DAI 150000
Chefe de Divisao de Auditoria Interna _p ) CD - DAI-1 1 50000
Chefe de Segao de Ouvidoria L0 CS - DAIL2 1300.00
Chefe de Segao de Transparéncia 0 CS - DAI-2 1.300,00
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15 - SECRETARI E ARTIC O INS IC . . Lgﬁ;ﬁﬁﬁﬁlﬁ
' DENOMINACAO DO CARGO  QUANTIDADE | SIMBOLO |  VALOR R
| [
'[Secretér' Artic ol ‘ __.? W 5 Subsidio
| Secretano de Articulagdo Institucional e Politea | _ ahl |
|Assistentede Gabnete |0\ |AG byl W
| Diretor de 6Q1Cu|ag:3_c‘\ Pa_;zlégle-n@_[_ o ____Ilr . ) 0.1. o an “-\‘ﬁ l RIRILARY(Y!
| Chefe de Secao Artculagdo Parlamentar | 0 8 - A2 bt A
{ Chefe de Segao de Apoio Institucional R D | G - DAL | 30070
RESUMO DOS CARGOS E RESPECTIVA REMUNERACAQ,
l’“ Grupos Ocupacionais:
SM - Secretarios Municipais
DAS - Diregdo ¢ Assessoramento Superior
DAI - Diregdo e Assisténcia Intermediana
i[ SIMBOLO | QUANTIDADE | VALOR R§
'. o7 N S 1 subsidio (e Espesifica)
R T e e | . [ 3500 00
| DAs2 [ ™M | 3000 00
L 0bAS3 W8 . 210000
DAI-1 [ 64 — 1500000
L ba2 T 88 | 1300 0
. bAs @ — Minima Nazional
1; TOTAL l 232 ! LR R L R R R R L L AR LRSS R R R R
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